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к постановлению Администрации 
Городского округа Пушкинский 
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«
Муниципальная программа Городского округа Пушкинский Московской области 
«Здравоохранение» на 2023-2027 годы

1. ПАСПОРТ
муниципальной программы Городского округа Пушкинский Московской области
«Здравоохранение» на 2023-2027 годы

	Координатор муниципальной программы
	Заместитель главы Администрации Городского округа Пушкинский Московской области, курирующий отдел по труду и социальным вопросам Администрации Городского округа Пушкинский Московской области

	Муниципальный заказчик программы
	Администрация Городского округа Пушкинский Московской области (в лице отдела по труду и социальным вопросам) 

	Цели муниципальной программы
	1. Улучшение состояния здоровья населения и увеличение ожидаемой продолжительности жизни. 
2. Развитие первичной медико-санитарной помощи, путем развития системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение профилактических осмотров и диспансеризации населения трудоспособного возраста.
3. Привлечение и закрепление медицинских кадров в государственных учреждениях здравоохранения Городского округа Пушкинский Московской области.

	Перечень подпрограмм
	Муниципальные заказчики подпрограмм

	1.Подпрограмма 1«Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи»
	Администрация Городского округа Пушкинский Московской области (в лице отдела по труду и социальным вопросам)

	2. Подпрограмма 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи»
	Администрация Городского округа Пушкинский Московской области (в лице отдела по труду и социальным вопросам)

	Краткая характеристика подпрограмм
	1. Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи» направлена на проведение диспансеризации взрослого населения. Данное мероприятие позволит обнаружить раннее выявление сердечно-сосудистых, онкологических и прочих неинфекционных заболеваний. 

	
	2. Подпрограмма 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи» направлена на социальную поддержку, привлечение и закрепление отдельных категорий медицинских работников, создание условий для снижения дефицита медицинских кадров. Работа осуществляется в соответствии с порядком предоставления выплат, направленных на частичную компенсацию оплаты съемного жилья врачам-специалистам. Выплаты предоставляются врачам-специалистам государственных учреждений здравоохранения Московской области, расположенных на территории Городского округа Пушкинский Московской области, не имеющим жилья в собственности или в пользовании на условиях договора социального найма, коммерческого найма, договорам найма специализированных жилых помещений, расположенных в Московской области, вынужденным снимать (арендовать) жилые помещения за собственные средства. 

	Источники финансирования муниципальной программы, в том числе по годам реализации программы (тыс. руб.):
	Всего
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	Средства бюджета Городского округа Пушкинский 
	58500,00
	10500,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00

	Средства бюджета Московской области 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Средства федерального бюджета
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Внебюджетные средства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Всего, в том числе по годам:
	58500,00
	10500,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
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2. Краткая характеристика сферы реализации муниципальной программы Городского округа Пушкинский Московской области 
«Здравоохранение» на 2023-2027 годы

На территории Городского округа Пушкинский Московской области (далее – Городской округ Пушкинский)  расположены государственные учреждения здравоохранения Московской области, в том числе ГБУЗ МО «Ивантеевская центральная городская больница», ФГБУЗ «Медико-санитарная часть № 154 Федерального медико-биологического агентства», ГБУЗ МО МОБ им. Проф. Розанова В. Н., в составе которого 1 филиал (круглосуточный стационар), 
19 поликлиник, 2 детских поликлиники, 2 женских консультации, 7 амбулаторий, 
3 офиса ВОПа, 8 ФАПов, психоневрологический диспансер, 
кожно-венерологический диспансер. Также имеется стоматологическая поликлиника, наркологический диспансер и противотуберкулезный диспансер.
В составе ГБУЗ МО МОБ им. Проф. Розанова В. Н. осуществляет работу Центр здоровья, расположенный по адресу: рп. Правдинский, ул. Лесная, д.2, 
1 отделение медицинской профилактики, расположенные по адресу: 
г. Пушкино ул. 50 лет Комсомола, 45, 4 кабинета медицинской профилактики, расположенных в поликлинических подразделениях. Данные структурные единицы осуществляют координацию проведения диспансеризации 
и профилактических осмотров на территории Городского округа Пушкинский Московской области, определение по итогам диспансеризации групп здоровья, активное наблюдение, выявленных в результате диспансеризации групп риска развития хронических неинфекционных заболеваний (гиперхолестеринемия, периодическое повышение артериального давления, избыточная масса тела, табакокурение, пагубное потребление алкоголя, не рациональное питание), составление индивидуального плана по оздоровлению образа жизни, отказу от вредных привычек и сохранению здоровья и др.
В 2022 году охват взрослого населения диспансеризацией 
и профилактическими осмотрами составил 88 %.
Среди жителей Городского округа Пушкинский Московской области отмечается высокий уровень распространенности факторов риска развития неинфекционных заболеваний, в том числе являющихся лидирующими причинами смертности – сердечно-сосудистых и онкологических, а также заболеваемость COVID-19. Сохраняется недостаточная мотивация и ответственность граждан 
за сохранение собственного здоровья.
Проблема обеспеченности медицинскими кадрами в Городском округе Пушкинский Московской области остается актуальной и на сегодняшний день.
С целью укомплектования врачами и социальной поддержки медицинских работников, повышения престижа профессии врача и среднего медицинского работника Комитет имущественных отношений Администрации Городского округа Пушкинский Московской области проводит работу по вопросам признания медицинских работников нуждающимися в предоставлении муниципального служебного жилья.
Дополнительное финансирование из средств бюджета Городского округа Пушкинский направлено на социальную поддержку, привлечение и закрепление отдельных категорий медицинских работников, создание условий для снижения дефицита медицинских кадров.
В соответствии Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 
№ 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» и Государственной программой Московской области «Здравоохранение Подмосковья» на 2023-2027 годы, утвержденной постановлением Правительства Московской области от 04.10.2022 № 1058/35, 
в Московской области реализуется комплекс мероприятий, направленных 
на обеспечение доступности и улучшения качества оказания медицинской помощи 
и снижение смертности от заболеваний, являющихся основной причиной смертности населения, включая болезни системы кровообращения, онкологические заболевания, туберкулез.
В соответствии с Законом Московской области от 02.06.2014 № 56/2014-03
«О прекращении осуществления органами местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Московской области отдельных государственных полномочий Московской области по организации оказания медицинской помощи на территории Московской области и о внесении изменений 
в Закон Московской области «О здравоохранении в Московской области» 
с 01.01.2015 муниципальные учреждения здравоохранения Московской области являются государственными учреждениями здравоохранения Московской области.
Основные причины неудовлетворительной укомплектованности медицинскими кадрами государственных учреждений здравоохранения Московской области: 
- количество выделяемого служебного жилья не восполняет существующую потребность; 
- уровень заработной платы медицинских работников ниже уровня заработной платы в г. Москве. 
Указанные причины препятствуют привлечению и закреплению медицинских кадров в государственных учреждениях здравоохранения Московской области.
Перечень подпрограмм, входящих в состав муниципальной программы Городского округа Пушкинский Московской области «Здравоохранение» на 2023-2027 годы (далее – Программа):
1. Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи.
2. Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи.







3. Инерционный прогноз развития сферы реализации муниципальной программы Городского округа Пушкинский Московской области 
«Здравоохранение» на 2023-2027 годы

Важнейшими направлениями социально-экономического развития Городского округа Пушкинский являются:
- социальная поддержка медицинских работников для привлечения 
в государственные бюджетные учреждения здравоохранения Московской области, расположенные на территории Городского округа Пушкинский, врачебных 
и сестринских кадров.
Прогнозируемыми итогами реализации Программы должны стать:
- увеличение притока врачей в государственные бюджетные учреждения здравоохранения Московской области, расположенных на территории Городского округа Пушкинский;
- увеличение укомплектованности и сохранение медицинских кадров 
в государственных бюджетных учреждениях здравоохранения Московской области, расположенных на территории Городского округа Пушкинский ;
- обеспечение раннего выявления неинфекционных заболеваний в результате проведения диспансеризации взрослого населения.
Достигнутые значения показателей «Диспансеризация взрослого населения Московской области (Доля взрослого населения, прошедшего диспансеризацию, от общего числа взрослого населения)», «Количество застрахованного населения трудоспособного возраста на территории Московской области», «Удовлетворение потребности отдельных категорий граждан в необходимых лекарственных препаратах для медицинского применения, медицинских изделиях, специализированных продуктах лечебного питания в амбулаторных условиях» за 2022 год соответствуют прогнозируемым.
В 2022 году обеспечено жильем 47 работников здравоохранения. Показатель «Жилье – медикам, нуждающихся в обеспечении жильем» исполнен в полном объёме.


[bookmark: P667]4. Целевые показатели 
муниципальной программы Городского округа Пушкинский Московской области
«Здравоохранение» на 2023-2027 годы 

	№ п/п
	Наименование целевых показателей 
	Тип показателя
	Единица измерения
(по ОКЕИ)
	Базовое значение 

	Планируемое значение по годам реализации программы
	Ответственный орган /Муниципальные учрежденияАдминистрации Городского округа Пушкинский
за достижение показателя
	Номер подпрограммы, мероприятий, оказывающих влияние на достижение показателя (Y.XX.ZZ)

	
	
	
	
	
	2023
год
	2024
год
	2025
год
	2026
год
	2027
год
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Улучшение состояния здоровья населения и увеличение ожидаемой продолжительности жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи, путем развития системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение профилактических осмотров и диспансеризации населения трудоспособного возраста.

	1.1
	Диспансеризация определенных групп взрослого населения Московской области
	Приоритетно-целевой (Рейтинг-45)
	Процент
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел по труду и социальным вопросам Администрации Городского округа Пушкинский Московской области
	1.02.01,
1.02.02

	2
	Привлечение и закрепление медицинских кадров в государственных учреждениях здравоохранения Городского округа Пушкинский Московской области.


	2.1
	Жилье – медикам, нуждающихся в обеспечении жильем
	Отраслевой показатель
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел по труду и социальным вопросам Администрации Городского округа Пушкинский Московской области
	5.02.04
5.02.05.



5. Методика 
расчета значений целевых показателей муниципальной программы 
Городского округа Пушкинский Московской области
«Здравоохранение» на 2023-2027 годы 


	№ 
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Порядок расчета
	Источник данных
	Периодичность представления

	
	
	
	
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.1
	Диспансеризация определенных групп взрослого населения Московской области
	Процент

	Показатель определяется как выраженное в процентах отношение численности населения, прошедшего диспансеризацию в отчетном периоде, к общему числу граждан в возрасте 18 лет и старше, подлежащих диспансеризации в 2023 году, которое, согласно целевому показателю №41 «Доля граждан из числа прошедших профилактический медицинский осмотр и (или) диспансеризацию, получивших возможность доступа к данным о прохождении профилактического медицинского осмотра и (или) диспансеризации в Личном кабинете пациента «Мое здоровье» на Едином портале государственных услуг и функций в отчетном году» Государственной программы Московской области «Здравоохранение Подмосковья на 2023 - 2027 годы», утвержденной Постановлением Правительства Московской области от 04.10.2022 № 1058/35, составляет 59 % от числа людей, относящихся к определенным группам взрослого населения Московской области из общего числа 75 % общего числа населения.
Показатель считается с начала отчётного года нарастающим итогом. Показатель считается выполненным, если его значение составило: за 3 мес. — 5%; 
за 6 мес. — 40%; за 9 мес. — 80% и за год — 100%.
Рассчитывается по формуле:
Ди =Дп/Дпд * 100%,
где:
Ди — исполнение профилактических медицинских осмотров и диспансеризации определённых групп взрослого населения,
Дп — численность населения, прошедшего профилактические медицинские осмотры и диспансеризацию в отчетном периоде, человек.
Дпд — общее число граждан в возрасте 18 лет и старше, подлежащих диспансеризации в 2023 году. (И последующих годах)
	Данные формы статистической отчетности № 131/о «Сведения о проведении профилактического медицинского осмотра и диспансеризации определенных групп взрослого населения», утвержденная приказом Министерства здравоохранения России от 10.11.2020 № 1207н «Об утверждении учетной формы медицинской документации № 131/у «Карта учета профилактического медицинского осмотра (диспансеризации)» (далее – Приказ № 1207н)
	Ежеквартально
(Не позднее 3 рабочих дней месяца, следующего за отчетным, предоставляется в регламентный срок, непредставление информации оценивается нулевым значением)

	2.1
	Жилье – медикам, нуждающихся в обеспечении жильем
	Процент
	Определяется как отношение количества врачей, обеспеченных жилыми помещениями за счёт средств бюджета муниципального образования или выделенными 
из муниципального жилого фонда в течение отчетного периода (компенсация аренды жилой площади; социальный, специализированный и коммерческий найм жилого помещения) к числу врачей, нуждающихся в обеспечении жильем по состоянию 
на отчетную дату нарастающим итогом с начала календарного года.
Показатель считается с начала отчётного года нарастающим итогом. 
Врачи учитываются как обеспеченные и нуждающиеся однократно на протяжении отчётного периода, независимо от вида поддержки.
Рассчитывается по формуле:
Доу=Доб/Дн * 100%,
где:
Доу – доля врачей, обеспеченных жильем, из числа нуждающихся, %;
Доб – количество врачей, обеспеченных жилыми помещениями (компенсация аренды жилой площади; социальный, специализированный и коммерческий найм жилого помещения) в течение отчетного периода, человек.
Дн – количество врачей, нуждающихся в обеспечении жильем (состоящих на учете на отчетную дату) с начала отчетного года на текущую дату с нарастающим итогом, человек.
	Отчёт администрации городского округа Московской области, согласованный с государственными учреждениями здравоохранения Московской области
	Ежеквартально
(Не позднее 3 рабочих дней месяца, следующего за отчетным, предоставляет
ся в регламентный срок, непредставле
ние информации оценивается нулевым значением)



6. Методика определения результатов выполнения мероприятий муниципальная программа Городского округа Пушкинский Московской области «Здравоохранение» на 2023-2027 годы

	№ 
п/п
	№ подпрограммы

	№ основного мероприятия 
	№ мероприятия
	Наименование результата
	Единица измерения
	Порядок определения значений



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	1
	02
	01

	Раннее выявление сердечно-сосудистых, онкологических и прочих неинфекционных заболеваний.

	Процент
	Определяется как отношение количества фактически проведенных профилактических обследований с целью раннего выявления сердечно-сосудистых, онкологических и прочих неинфекционных заболеваний, к запланированному количеству указанных обследований, умноженное на 100 %. Считается нарастающим итогом с начала отчётного года.

	2.
	1
	02
	02

	Уровень информированности населения Городского округа Пушкинский Московской области о видах, качестве и об условиях предоставления им медицинской помощи медицинскими организациями
	Процент
	V =Nи / ЦА * 100 %,
где:
V – объем информации, получаемый по всем источникам информации на одного жителя Городского округа Пушкинский Московской области;
Nи — количество информационных материалов о видах, качестве и об условиях предоставления медицинской помощи медицинскими организациями; 
ЦА – целевая аудитория (совершеннолетние жители Городского округа Пушкинский Московской области). Считается нарастающим итогом с начала отчётного года.

	3.
	5
	02
	04

	Выплата компенсации за аренду жилья врачам и среднему медицинскому персоналу 
	Человек
	Число врачей и среднего медицинского персонала, работающих в медицинских учреждениях, расположенных на территории Городского округа Пушкинский Московской области, получающих выплату

	4.
	5
	02
	05

	Обеспечение населения врачами и средним медицинским персоналом
	Единиц
	Количество муниципального служебного жилья, предоставленного врачам и среднему медицинскому персоналу, работающим в медицинских учреждениях, расположенных на территории Городского округа Пушкинский Московской области



Приложение 1
к Программе

Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни.
Развитие первичной медико-санитарной помощи»

Перечень мероприятий Подпрограммы 1 «Профилактика заболеваний и формирование 
здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи»

	№ п/п
	Мероприятие
подпрограммы
	Сроки исполнения мероприятия
	Источники финансирования
	Всего (тысяч рублей)
	Объем финансирования по годам
(тысяч рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия

	
	
	
	
	
	2023 год
	2024
год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Основное мероприятие 02.
Развитие первичной медико-санитарной помощи, а также системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения.
	2023-2027 
	Итого:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Администрация Городского округа Пушкинский Московской области
(в лице отдела по труду и социальным вопросам) 

	
	
	
	Средства бюджета Городского округа Пушкинский
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.1
	Мероприятие 02.01.
Проведение профилактических медицинских осмотров и диспансеризации населения
	2023-2027 

	Итого:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Администрация Городского округа Пушкинский Московской области
(в лице отдела по труду и социальным вопросам)


	
	
	
	Средства бюджета Городского округа Пушкинский
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	Раннее выявление сердечно-сосудистых, онкологических и прочих неинфекционных заболеваний
(процент)
	х
	х
	Всего
	Итого 2023 год
	В том числе по кварталам:
	2024
год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	х

	
	
	
	
	
	
	1 квартал
	1 полугодие
	9 месяцев
	12 месяцев
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	100
	100
	10
	20
	50
	100
	100
	100
	100
	100
	

	1.2
	Мероприятие 02.02.
Информирование застрахованных лиц о видах, качестве и об условиях предоставления им медицинской помощи медицинскими организациями.
	2023-2027
	Итого:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Администрация Городского округа Пушкинский Московской области
(в лице отдела по труду и социальным вопросам)

	
	
	
	Средства бюджета Городского округа Пушкинский
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	Уровень информированности населения Городского округа Пушкинский Московской области о видах, качестве и об условиях предоставления им медицинской помощи медицинскими организациями (процент)
	х
	х
	Всего
	Итого 2023 год
	В том числе по кварталам
	2024
год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	х

	
	
	
	
	
	
	1 квартал
	1 полугодие
	9 месяцев
	12 месяцев
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	х
	0,3
	0,075
	[bookmark: _GoBack]0,15
	0,225
	0,3
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	

	
	Итого по подпрограмме
	Итого:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	Средства бюджета Городского округа Пушкинский
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	Средства бюджета Московской области
	0,00

	0,00

	0,00

	0,00

	0,00

	0,00

	






Приложение 2
к Программе

Подпрограмма 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи»

Перечень мероприятий Подпрограммы 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи»

	№ п/п
	Мероприятие
подпрограммы
	Сроки исполнения мероприятия
	Источники финанси-рования
	Всего (тысяч рублей)
	Объем финансирования по годам
(тысяч рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия

	
	
	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Основное мероприятие 02.
Развитие мер социальной поддержки медицинских работников
	2023-2027 
	Итого:
	58500,00
	10500,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	Администрация Городского округа Пушкинский Московской области
(в лице отдела по труду и социальным вопросам) 

	
	
	
	Средства бюджета Городского округа Пушкинский
	58500,00
	10500,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.1
	Мероприятие 02.04.
Выплата компенсации за аренду жилья врачам и среднему медицинскому персоналу
	2023-2027
	Итого:
	58500,00
	10500,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	Администрация Городского округа Пушкинский Московской области
(в лице отдела по труду и социальным вопросам)

	
	
	
	Средства бюджета Городского округа Пушкинский
	58500,00
	10500,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	Выплата компенсации за аренду жилья врачам и среднему медицинскому персоналу
(человек)
	х
	х
	Всего
	Итого 2023 год
	В том числе по кварталам
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	х

	
	
	
	
	
	
	1 квартал
	1 полугодие
	9 месяцев
	12 месяцев
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	

	1.2
	Мероприятие 02.05.
Обеспечение жильем нуждающихся из числа привлеченных медицинских работников.
	2023-2027
	Итого:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Администрация Городского округа Пушкинский Московской области
(в лице отдела по труду и социальным вопросам)

	
	
	
	Средства бюджета Городского округа Пушкинский
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	Обеспечение населения врачами и средним медицинским персоналом (единиц)
	х
	х
	Всего
	Итого 2023 год
	В том числе по кварталам
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	х

	
	
	
	
	
	
	1 квартал
	1 полугодие
	9 месяцев
	12 месяцев
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	5
	5
	5
	5
	

	
	Итого по подпрограмме
	Итого:
	58500,00
	10500,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	

	
	
	Средства бюджета Городского округа Пушкинский 
	58500,00
	10500,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	12000,00
	

	
	
	Средства бюджета Московской области
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	


                                                                                                                                                                                        ».	
