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АДМИНИСТРАЦИЯ

ПУШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
Московской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	30.01.2020
	№
	91


О переименовании муниципального казенного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Пушкинского муниципального района» 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Московской области от 22.04.2019 № 68/2019-ФЗ «Об организации местного самоуправления на территории Пушкинского муниципального района», учитывая решение Совета депутатов Пушкинского городского округа Московской области от 23.09.2019 № 9/1 «О правопреемстве органов местного самоуправления Пушкинского городского округа Московской области», решение Совета депутатов Пушкинского городского округа Московской области от 12.12.2019 № 76/9 «О переименовании администрации Пушкинского муниципального района Московской области»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Переименовать муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Пушкинского муниципального района» в муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Пушкинского городского округа» (далее – МКУ «МФЦ Пушкинского городского округа»).    
2. Утвердить Устав муниципального казенного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Пушкинского городского округа» в новой редакции (прилагается).   
3. Директору МКУ «МФЦ Пушкинского городского округа» Ивченко О.В. осуществить необходимые действия по государственной регистрации МКУ «МФЦ Пушкинского городского округа» в порядке и сроки, установленные действующим законодательством Российской Федерации.
4. Настоящее постановление подлежит опубликованию в печатном средстве массовой информации и размещению в информационно – телекоммуникационной сети Интернет по адресу: www.adm-pushkino.ru.    
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы администрации Пушкинского городского округа И.А. Кокорину.
Глава Пушкинского городского округа



                      М.Ф. Перцев
СОГЛАСОВАНО: 

Первый заместитель Главы администрации





 

Пушкинского городского округа






И.А. Кокорина    
Заместитель Главы администрации 

Пушкинского городского округа






И.А. Максимов    
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Комитет по экономике администрации                                                                                

Пушкинского городского округа






С.С. Федотова

Комитет по управлению имуществом администрации

Пушкинского городского округа
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Приложение 

к постановлению администрации 

Пушкинского городского округа
от _30.01.2020_ № __91_   

«Утверждаю»

Глава Пушкинского 

городского округа 
_________________ М.Ф. Перцев

«__»______________ 20__.
УСТАВ

Муниципального казенного учреждения 

«Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Пушкинского городского округа»

(Новая редакция)

Пушкинский городской округ
2020 год
1. Общие положения
1.1. Настоящий Устав муниципального казенного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Пушкинского городского округа» является новой редакцией Устава муниципального казенного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Пушкинского муниципального района», в дальнейшем именуемое «Учреждение», созданного в соответствии с Постановлением администрации Пушкинского муниципального района Московской области от 29.07.2014 № 1890.  
1.2. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Постановлением Правительства Российской Федерации от 22.12.2012 № 1376 « Об утверждении Правил организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг» и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также настоящим Уставом.

1.3. Официальное наименование Учреждения:
полное – Муниципальное казенное учреждение "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Пушкинского городского округа";

сокращенное - МКУ "МФЦ Пушкинского городского округа".

1.4. Адрес Учреждения: 141207, Московская область, город Пушкино, улица 1-я Серебрянская, дом 21.

1.5. Сведения об учредителе: 

Администрация Пушкинского городского округа, ИНН 5038002503, КПП 503801001, УФК по Московской области (Пушкинский КФНП) (л.с.03700380013 Администрация Пушкинского городского округа), Р/с 402 048 102 000 000 022 26, Отделение 1 Москва, БИК 044583001.
Адрес: 141207, Российская Федерация, Московская область, город Пушкино, Московский проспект, д12/2.

Свидетельство о государственной регистрации:

ОГРН 1035007558585 от 21.03.2003 г., ОКПО 04033947, 

ОКАТО 46247501000, ОКТМО 46647101, ОКОГУ 3300100, ОКФС 14, 

ОКОПФ 20904, ОКВЭД 75.11.31  

1.6. Учреждение является казенной некоммерческой организацией.  
           Учредителем установлен тип учреждения – муниципальное казенное учреждение.
1.7. Полномочия собственника имущества Учреждения от имени администрации Пушкинского городского округа Московской области осуществляет в пределах своей компетенции Комитет по управлению имуществом администрации Пушкинского городского округа (далее - КУИ).                           

1.8. Функции и полномочия учредителя, координацию и регулирование деятельности от имени Пушкинского городского округа осуществляет администрация Пушкинского городского округа Московской области. Учредителем Учреждения является муниципальное образование-Пушкинский городской округ.
  1.9. Учреждение находится в ведении Учредителя, осуществляющего полномочия главного распорядителя бюджетных средств.
Координацию деятельности учреждения осуществляет Первый заместитель главы городского округа Мытищи.
           1.10. Учреждение является юридическим лицом, созданным без ограничения срока деятельности, имеет печать со своим полным наименованием на русском языке, вправе иметь бланки и штампы со своим наименованием, печать установленного образца с воспроизведением изображения Государственного герба Российской Федерации, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему, имеет самостоятельный баланс и лицевой счет в органах казначейства.    

1.11. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, отвечает по своим обязательствам в порядке, установленном действующим законодательством.                   

1.12. Правоспособность Учреждения, как юридического лица, возникает с момента его государственной регистрации.     

2. Предмет, цели, задачи и виды деятельности Учреждения
2.1. Предметом деятельности Учреждения является:

- организация и обеспечение деятельности единого места приема, регистрации и выдачи необходимых документов физическим и юридическим лицам при предоставлении государственных и муниципальных услуг;

- предоставление физическим и юридическим лицам возможности получения одновременно нескольких взаимосвязанных государственных и муниципальных услуг;

- организация информационного обмена данными между федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти Московской области, органами местного самоуправления, организациями, участвующими в предоставлении массовых общественно значимых государственных и муниципальных услуг;

- обеспечение деятельности информационно-коммуникационной системы Учреждения по предоставлению государственных и муниципальных услуг;  

- организация консультативной деятельности по вопросам предоставления государственных и муниципальных услуг;
- предотвращение коррупции, ликвидация рынка посреднических услуг при предоставлении государственных и муниципальных услуг.          
2.2. Учреждение создано и действует в целях:

- упрощения и оптимизации процедуры получения физическими и юридическими лицами либо их уполномоченными представителями (далее – заявителями) государственных и муниципальных услуг за счет организации предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна»;    

- повышения комфортности получения физическими и юридическими лицами государственных и муниципальных услуг;

- сокращения сроков предоставления государственных и муниципальных услуг;

- повышения качества предоставления государственных и муниципальных услуг физическим и юридическим лицам;

- развития и совершенствования форм межведомственного взаимодействия;

- информирование заявителей о порядке, способах и условиях получения государственных и муниципальных услуг;

- организации предоставления государственных и муниципальных услуг в полном объеме, включая принятие решения о предоставлении государственной и муниципальной услуги или об отказе в ее предоставлении, составление и подписание соответствующих документов по результатом предоставления такой услуги либо совершение надписей или иных  юридически значимых действий, являющихся результатом предоставления государственной или муниципальной услуги, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Московской области и правовыми актами органов местного самоуправления Пушкинского городского округа Московской области.

2.3. Задачами Учреждения являются:

· внедрение стандарта комфортности предоставления государственных и муниципальных услуг;

· полное, всестороннее информирование физических и юридических лиц по вопросам предоставления государственных и муниципальных услуг;

· оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг, упорядочение административных процедур, административных действий и принятия решений, а также оптимизация и сокращение расходов местного бюджета на выполнение предусмотренных административными регламентами и иными нормативными актами мероприятий;

· сокращение количества документов, предоставляемых заявителями для исполнения предоставления государственной и муниципальной услуги;
· снижение количества взаимодействий заявителей с должностными лицами за счет использования межведомственных согласований при предоставлении государственной и муниципальной услуги без участия заявителя, в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий, за счет принятия административных регламентов;

· оптимизация функций (услуг), в которых участвуют несколько органов исполнительной власти и органов местного самоуправления, организаций на основе соглашений между этими органами и организациями.
2.4. Для достижения поставленных целей и задач Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

- прием обращений заявителей о предоставлении государственных и муниципальных услуг;

- организация предоставления государственных и муниципальных услуг с использованием инфраструктуры Учреждения;
- представление интересов заявителей при взаимодействии с органами, предоставляющими государственные и муниципальные услуги, а также с органами, участвующими в предоставлении государственных и муниципальных услуг в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ;

- представление интересов указанных органов при взаимодействии с заявителями;
- взаимодействие, в том числе информационное, с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, территориальными органами государственных внебюджетных фондов, исполнительными органами государственной власти Московской области, органами местного самоуправления муниципальных образований Московской области, участвующими в предоставлении услуг по социальной поддержке населения, регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним, определения или подтверждения гражданско-правового статуса заявителя, регулирования предпринимательской деятельности и иных сферах;

- информирование физических и юридических лиц о порядке и условиях предоставления государственных и муниципальных услуг, о ходе выполнения запросов о предоставлении государственных и муниципальных услуг, а также по иным вопросам, связанным с предоставлением государственных и муниципальных услуг;
- обеспечение деятельности информационно-коммуникационной системы Учреждения по организации предоставления государственных и муниципальных услуг;

- обработка персональных данных, связанных с предоставлением государственных и муниципальных услуг;                                
- прием, регистрация и выдача документов, связанных с предоставлением государственных и муниципальных услуг;

- организация работы центра телефонного обслуживания населения по вопросам порядка и условий предоставления государственных и муниципальных услуг (Call-центр);

- информирование населения о деятельности Учреждения, использование ресурсов центров общественного доступа, обеспечение информационной поддержки в средствах массовой информации и сети Интернет;       
- размещение в установленном порядке в помещении Учреждения представителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, территориальных органов внебюджетных государственных фондов, исполнительных органов государственной власти Московской области, органов местного самоуправления и сотрудников иных организаций, чье присутствие необходимо для взаимодействия с заявителями, оснащение и предоставление им специальных рабочих мест.
2.5. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным целям:     
- организация предоставления дополнительных услуг физическим и юридическим лицам в рамках утвержденного в установленном порядке положения об оказании платных услуг и стоимости услуг, оказываемых на платной основе МКУ «МФЦ Пушкинского городского округа»;

- размещение в установленном порядке в помещении Учреждения рекламной продукции, для привлечения внимания потребителя к продукту (товару, услуге) третьих лиц.
2.6. Организация предоставления услуг:
a) являющихся, необходимыми и обязательными для предоставления государственных и муниципальных услуг;

б) предоставляемых государственными и муниципальными учреждениями и другими организациями, в которых размещается государственное задание (заказ) или муниципальное задание (заказ), указанных в части 3 статьи 1 Федерального закона;

в) дополнительных (сопутствующих) услуг (нотариальные услуги, услуги банка, копировально-множительные услуги, услуги местной, внутризоновой сети связи общего пользования, а также безвозмездные услуги доступа к справочным правовым системам);

г) по выдаче полисов обязательного медицинского страхования на основании договоров с медицинскими организациями, имеющими право на осуществление медицинской деятельности и включёнными в реестр медицинских организаций, осуществляющих деятельность в сфере обязательного медицинского страхования;

д) по оформлению сертификатов ключей проверки электронных подписей для различных информационных систем.
2.7. Учреждение не в праве осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.
2.8. Учреждение вправе осуществлять функции по управлению коворкинг-центром, с предоставлением следующего комплекса услуг:
2.8.1. обеспечение оборудованным рабочим местом;
2.8.2. использование переговорной комнаты;

2.8.3. использование конференц-зоны;

2.8.4. юридические услуги: консультации, правовая защита, юридическое сопровождение сделок, составление договорной документации, сопровождение корпоративных процедур;
2.8.5 бухгалтерские услуги: обработка первичной документации и проверка правильности оформления документов, составление бухгалтерской отчетности для сдачи ее в соответствующий орган, помощь в расчете налогов и других платежей, помощь в ведении налогового учета, подготовка платежных поручений;
2.8.6 организация конференций, семинаров, иных мероприятий в рамках осуществления мер поддержки предпринимателей Московской области

2.8.7 предоставление доступа к беспроводному высокоскоростному интернет- соединению и телефонной связи;

2.8.9 предоставление доступа к многофункциональным устройствам и иной технической поддержки.  
3. Имущество Учреждения
3.1. Имущество Учреждения является муниципальной собственностью муниципального образования «Пушкинский городской округ Московской области» и закрепляется за ним на праве оперативного управления.
3.2. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

· имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления;

· бюджетные средства;

· доходы, полученные от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности;

· средства, полученные от безвозмездных и безвозвратных перечислений (от юридических и физических лиц);

· другие поступления в соответствии с законодательством Российской Федерации и Московской области.

3.3. Учреждение осуществляет операции по расходованию бюджетных средств в соответствии с утвержденной администрацией Пушкинского городского округа Московской области бюджетной сметой, ведущейся в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.   

3.4. Учреждение может осуществлять приносящую доходы деятельность, если такая деятельность служит достижению целей, ради которых создано Учреждение и соответствует указанным целям. Доходы, полученные от указанной деятельности, поступают в бюджет Пушкинского городского округа Московской области.    

3.5. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет Учредитель.   

3.6. Учреждение, за которым имущество закреплено на праве оперативного управления, владеет, пользуется этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с его назначением, уставными целями своей деятельности и распоряжается этим имуществом с согласия собственника этого имущества.             

3.7. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

· эффективно использовать имущество;

· обеспечивать целевое использование и сохранность имущества;

· не допускать ухудшения технического состояния имущества;

(это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации);

· осуществлять текущий ремонт имущества.   

3.8. Собственник имущества, вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, и распорядиться им по своему усмотрению.

 3.9. Учреждение не вправе: 
- ﻿выступать учредителем (участником) юридических лиц; 
- получать и предоставлять кредиты (займы), приобретать ценные бумаги, получать кредиты;
 - совершать сделки, возможным последствием которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, если иное не установлено действующим законодательством Российской Федерации. 
4. Права, обязанности и ответственность Учреждения
4.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Московской области, муниципальными правовыми актами, административными регламентами Пушкинского городского округа, соглашениями, заключаемыми с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти Московской области, органами местного самоуправления, высшего должностного лица муниципального образования Московской области. В сфере хозяйственной деятельности Учреждение строит свои отношения с другими организациями и гражданами на основе договоров, контрактов.
4.2. Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Московской области, муниципальными правовыми актами и настоящим Уставом:

· быть участником размещения заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд по согласованию с администрацией Пушкинского городского округа в пределах лимитов бюджетных обязательств;

· заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Учреждения;

· приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых средств в соответствии с бюджетной сметой, утвержденной администрацией Пушкинского городского округа Московской области;

· устанавливать систему оплаты труда в Учреждении в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Московской области, муниципальными правовыми актами;

· выступать в качестве истца, ответчика в судах.
4.3. Учреждение осуществляет другие права, не противоречащие законодательству Российской Федерации, Московской области, целям и предмету деятельности Учреждения, несет обязанности, может быть привлечено к ответственности по основаниям и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Московской области.
4.4. Учреждение обязано:

· обеспечить исполнение целей, предмета и видов деятельности, установленных настоящим Уставом;

· обеспечивать результативность, целевой характер использования предусмотренных ему бюджетных ассигнований;    

· исполнять полномочия администратора доходов бюджета Пушкинского городского округа Московской области по средствам, полученным от оказания платных услуг, по безвозмездным и безвозвратным поступлениям;

· составлять бюджетную смету Учреждения и представлять ее на утверждение администрации Пушкинского городского округа Московской области;

· размещать заказы на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответствии с законодательством Российской Федерации;

· самостоятельно выступать в суде в качестве ответчика по денежным обязательствам Учреждения;

· обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке;

· осуществлять бюджетный учет, формировать и представлять в установленные сроки в соответствующие организации, государственные органы финансовую, статистическую и иную отчетность; 

· обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго по назначению. 
4.5. Учреждение несет ответственность:

· за нарушение договорных, расчетных и налоговых обязательств;

· за причиненный ущерб загрязнением окружающей среды, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников;

· за проведение противоэпидемических, мобилизационных, антитеррористических и противопожарных мероприятий, а также мероприятий по делам гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций;

· за сохранность закрепленного на праве оперативного управления имущества;

· за сохранность документов (учетных, управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и другие);

· за достоверность бюджетного учета и статистической отчетности;

· за конфиденциальность персонифицированной информации, полученной в процессе осуществления своей деятельности, за исключением случаев, установленных законодательством Российской Федерации.
4.6. Контроль за эффективным использованием по назначению и обеспечением сохранности имущества, закрепленного за Учреждением, за соответствием деятельности Учреждения целям, предусмотренным учредительными документами, финансовый контроль за деятельностью Учреждения осуществляет администрация Пушкинского городского округа Московской области. 
5. Управление Учреждением
5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Московской области, настоящим Уставом.
5.2. К компетенции Учредителя относится:

· создание, реорганизация и ликвидация Учреждения, а также изменение его типа;

· утверждение Устава Учреждения, внесение в него изменений и дополнений;

· согласование перечня предоставляемых услуг, порядка и режима работы Учреждения;

· назначение на должность и освобождение от должности руководителя Учреждения;

· заключение и расторжение с руководителем Учреждения трудового договора;

· установление руководителю Учреждения размера оплаты труда в порядке, определенном законодательством Московской области;

· поощрение руководителя Учреждения в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

· применение к руководителю Учреждения мер дисциплинарного взыскания и привлечение к материальной ответственности в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

· согласование кандидатур при назначении на должность заместителя руководителя и главного бухгалтера Учреждения и вопросы расторжения с ними трудовых отношений;

· утверждение бюджетной сметы Учреждения;

· передача функций муниципального заказчика на размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд;

· доведение лимитов бюджетных обязательств;

· осуществление контроля за целевым и эффективным использованием финансовых средств, состоянием бюджетного учета в Учреждении;

· проведение в установленном порядке экономического анализа деятельности Учреждения;

· осуществление контроля за деятельностью Учреждения и условиями предоставления услуг, необходимых для реализации уставных целей;

· решение иных предусмотренных законодательством вопросов.
5.3. Возглавляет Учреждение руководитель - директор Учреждения.

5.4. Права и обязанности директора Учреждения, а также основания для расторжения трудовых отношений с ним регламентируются Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовым договором. На период отсутствия директора Учреждения (отпуск, командировка, больничный и др.) закрепленные за ним должностные обязанности возлагаются на его заместителя директором Учреждения. В случае отсутствия директора Учреждения исполняющий его обязанности назначается Учредителем.  
5.5. Директор Учреждения:

· осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения;

· обеспечивает исполнение целей и задач, установленных Учреждению настоящим Уставом;

· без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени;

· представляет учредителю план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения по его запросу;

· в пределах своей компетенции принимает локальные акты и дает указания, не противоречащие законодательству Российской Федерации, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;

· разрабатывает и утверждает по согласованию с администрацией Пушкинского городского округа Московской области штатное расписание Учреждения в пределах доведенных бюджетной сметой лимитов;

5.6. Директор Учреждения несет в установленном законодательством порядке ответственность за последствия своих действий либо бездействий.

5.7. Трудовые отношения работников и директора Учреждения, возникающие на основе трудовых договоров, регулируются Трудовым кодексом Российской Федерации.

5.8. Участие работников в управлении Учреждением осуществляется в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

6. Раскрытие информации

6.1. Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов (с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны): 

- учредительных документов Учреждения, в том числе внесенных в них изменений;

- наименование Федеральных услуг, которые оказываются в МКУ «МФЦ Пушкинского муниципального района»;
- наименование Региональных услуг, которые оказываются в МКУ «МФЦ Пушкинского муниципального района»;

- перечень государственных и муниципальных услуг, оказываемых администрацией Пушкинского муниципального района, предоставление которых организуется на базе многофункционального центра Пушкинского муниципального района
7. Локальные акты, регламентирующие деятельность Учреждения

7.1. Для обеспечения уставной деятельности в пределах своей компетенции Учреждение имеет право издавать и принимать следующие локальные акты:

· приказы директора Учреждения;

· должностные инструкции работников Учреждения, соответствующие единому тарифно-квалификационному справочнику работ и профессий рабочих, единому квалификационному справочнику должностей руководителей, специалистов и служащих;

· положения об отделах, службах Учреждения;

· иные локальные акты, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Московской области и муниципальными правовыми актами администрации Пушкинского городского округа.

7.2. Локальные акты директора Учреждения не могут противоречить законодательству Российской Федерации.

8. Реорганизация и ликвидация Учреждения
8.1. Решение о реорганизации (слияние, разделение, присоединение, выделение и преобразование) и ликвидации Учреждения принимается учредителем в порядке, установленном администрацией Пушкинского городского округа.

8.2. Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации и Московской области.

8.3. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации в Едином государственном реестре юридических лиц.

8.4. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются организации-правопреемнику, при ликвидации Учреждения - в архивный отдел администрации Пушкинского городского округа Московской области.

8.5. Ликвидация Учреждения осуществляется по решению: учредителя, суда в случае осуществления деятельности противоречащей его уставным целям, а также в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.    

8.6. Ликвидация Учреждения считается завершенной, Учреждение прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

8.7. Ликвидация Учреждения влечет прекращение его деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией по акту приема-передачи Комитету управления имуществом администрации Пушкинского городского округа Московской области.

Распоряжение оставшимся после удовлетворения требований кредиторов имуществом ликвидируемого Учреждения осуществляется Комитетом по управлению имуществом администрации Пушкинского городского округа Московской области.

9. Внесение изменений и дополнений в Устав
9.1. Изменения в устав Учреждения вносятся в порядке, установленном администрацией Пушкинского городского округа Московской области. 
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